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            Catatan Perjalanan Guru

                Tuesday, 29 October 2019                
                3 Karakteristik yang harus Dimiliki Guru Ideal 

                [image: ]

                Umumnya, yang disebut guru ideal adalah guru yang mampu menguasai materi; mampu menguasai kelas; mempunyai wawasan yang luas; kreatif; inovatif; dan memiliki karakter-karakter positif lainnya. Saya memiliki pandangan tersendiri mengenai karakteristik sosok guru ideal.
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                Liliyana Natsir, Agnez Mo, Bill Gates, dan Saya
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                Apa persamaan antara Liliyana Natsir, Agnez Mo, dan Bill Gates? Ketiga orang tersebut menekuni bidang pekerjaan yang berbeda. Lalu, apa persamaan di antara ketiganya? Mereka menekuni bidang yang mereka sukai sejak kecil. Berbeda dengan saya.
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                Wednesday, 9 October 2019                
                Tantangan Peningkatan Kualitas Guru
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                Apakah satu-satunya penyebab kurangnya kualitas guru-guru di Indonesia adalah tata kelola yang buruk? Simak tulisan Doni Koesoema A. (anggota Badan Standar Nasional Pendidikan dan anggota Dewan Penasihat Program RISE di Indonesia) tentang perekrutan guru.
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                Wednesday, 7 August 2019                Syaikhu Usman, Heni Kurniasih
                Kebijakan “tiruan semu-ilusi kemajuan” hambat peningkatan kualitas pendidikan di Indonesia 
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                Jurang kualitas antarsekolah di negeri ini juga begitu besar dan belum teratasi hingga sekarang. Salah satu penyebabnya adalah pemangku kepentingan dan pembuat kebijakan di Indonesia begitu lama terbelenggu oleh ilusi kemajuan yang mewujud dalam maraknya “tiruan semu”.
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The research contained on this site has been made possible through funding from Research on Improving Systems of Education (RISE). RISE is a multi-country research programme funded by the United Kingdom’s Foreign, Commonwealth and Development Office (FCDO), the Australian Government’s Department of Foreign Affairs and Trade (DFAT), and the Bill & Melinda Gates Foundation (2017—2022).


The views expressed in this presentation/website/document are those of the authors and do not necessarily represent the views of the RISE Programme or its funders.
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